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FORMATO ÚNICO DE CARGUE 
 
 

CÓDIGO DE 
META 

NOMBRE DE LA META INDICADOR DE PRODUCTO TIPO DE 
INDICADOR 

P1S22MP35 

211 Instituciones Educativas 

apoyadas en la incorporación 

de la formación integral y la 

Educación CRESE en los 

procesos pedagógicos 

Número de establecimientos 

educativos acompañados en 

el marco de las estrategias de 

calidad educativa 

Acumulada 

 

META PROGRAMADA VIGENCIA  AVANCE A LA FECHA* META CUATRIENIO 

30 211 211 

 *: De acuerdo a la unidad de medida del indicador de la meta. 

Nota: En relación a lo establecido en el sistema de evaluación y seguimiento Ejecutor. 

Dependencia responsable: (Dirección Gestión de la Calidad Educativa 

Fecha del reporte:  30/09/2024) 

Periodo de reporte: (02/01/2024 - 30/09/2024) 

Tipo de soporte: (Marque con una X el tipo de evidencia) 

TIPO DE SOPORTE 
FOTOGRÁFICO X 

VIDEO  

CONTRATO / CONVENIO  

ACTA  

OFICIO  

OTRO ¿CUÁL? Convocatorias, Circulares 
 
Beneficiados: (Especifique por tipo de beneficiados y enumere cuantos son / solo si aplica) 

BENEFICIADOS CUANTOS 
PERSONAS  
FAMILIAS  

MUNICIPIOS  
INSTITUCIONES EDUCATIVAS 211 

HOSPITALES  
ASOCIACIONES  

OTRO ¿CUÁL?  
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Enfoque diferencial y territorial: (Especifique de acuerdo al enfoque diferencial y territorial para 
los beneficiados y enumere cuantos son / solo si aplica) 

 

ENFOQUE DIFERENCIAL Y 
TERRITORIAL 

CATEGORÍA CUANTOS 

TERRITORIAL 
URBANO 86 
RURAL 125 

ÉTNICO 
INDÍGENA  

AFRO  

RROM  

SEXO 
HOMBRE X 

MUJER X 

CICLO VITAL 

 (0 – 5 AÑOS)  
(6 – 11 AÑOS)  
 (12-17 AÑOS)  

(18 A 28 AÑOS)  
 (29 A 59 AÑOS)  

 (MAYOR DE 60 AÑOS)  

OTRAS SITUACIONES DIFERENCIALES 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD  
VICTIMAS DEL CONFLICTO  

JEFATURA DE HOGAR  
EXTREMA POBREZA  

DESMOVILIZADO  

LGBTIQ+  
OTRO ¿CUÁL?  

 

Nota: Se debe aclarar que la suma del total de beneficiaros no equivale al total de la población con 
enfoque diferencial, ya que un beneficiado puede pertenecer a más de un enfoque diferencial. 

1. REPORTE DE ACTIVIDADES:  

Describa y desglose las actividades adelantadas, para el cumplimiento de los bienes y servicios 
establecidos en la meta, enumérelas y en dicha descripción deberá poder verificarse: las principales 
actividades realizadas, los bienes y servicios generados y que contribuyen al cumplimiento de la 
meta. 

No. ACTIVIDAD 
1 ARTICULACION CON EL MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL PROGRAMA Y LA 

CORPORACION EDUCAPAZ, PARA DESARROLLAR EL PROGRAMA LA ESCUELA 

ABRAZA LA VERDAD  

 

El 20 y 21 de junio de 2024, se participó de manera presencial en el Encuentro 

Nacional de Secretarias de Educación para la Paz; por parte de la Fundación 
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EDUCAPAZ, se resignificó a todas las Secretarías Educación del País, la Educación 

CRESE y se  presentó la Experiencia Significativa por parte de la I.E Santiago Pérez 

del Municipio de Ataco denominada "  Resignificación del Manual de Convivencia 

con Prácticas Restaurativas y Competencias Socioemocionales CRESE   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ARTICULACION A LAS I.E PARA QUE SE VINCULARAN AL CALENDARIO 

CONMEMORATIVO LA EDUCACION ABRAZA LA PAZ 

 

Articulamos a todas las I.E de los Municipios NO certificados del Departamento para 

conmemorar el calendario "La Educación Abraza la Paz" par que a través de 

jornadas con actividades que propicien en los estudiantes y docentes el desarrollo 

de competencias y capacidades para la resolución de conflictos, la empatía, la 

escucha activa y el pensamiento crítico, entre otras. Además, de plantear 

reflexiones en torno a la educación para la paz en las siguientes fechas:  

Abril 9: La Educación abraza a las víctimas del conflicto armado.  

Mayo 29: La educación abraza la empatía y la búsqueda de personas desaparecidas. 

Septiembre 9: la Educación abraza la justicia y la restauración.  
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                                              CELEBRACION SEMANA DE LA PAZ 

 

En Articulación con la Dirección de Derechos, Justicia, Paz y Libertad Religiosa, 

conmemoraremos la semana de la Paz establecida mediante Ordenanza No 029 de 

2021 de la Asamblea Departamental y que incluye la celebración del PRIMER 

CONGRESO DE LA PAZ. 

 

La semana de la Paz. Buscar visibilizar y reconocer aquellas víctimas de las distintas 

expresiones de violencia en el Departamento del Tolima y con esto forjar un gran 

llamado sobre la importancia de que la institucionalidad fortalezca su compromiso 

como garante de los derechos humanos y fundamentales de cada miembro de la 

población, así como adoptar el papel protagónico en la construcción de nuevas 

oportunidades que permitan gestar la paz al interior de los territorios y fomentar el 

desarrollo regional. 
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2. LOCALIZACIÓN (inversión focalizada) 

MUNICIPIO BIEN Y SERVICIO VALOR * RP** 
46 Municipios No Certificados  

del Tolima  
Instituciones Educativas 

apoyadas en la incorporación 

de la formación integral y la 

Educación CRESE en los 

procesos pedagógicos  
 

N/A 

 
 *: solo si aplica. 
 RP*: registro presupuestal. 

 
3. Evidencias 

Anexar los respectivos soportes que permiten verificar las acciones realizadas por lo tanto debe ser 
conducentes, pertinentes, claras y útiles como actas de entrega, fotos (formato JPG o PNG ), actas 
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parciales (formato PDF), certificaciones entre otros soportes a la gestión, que no superen las 10 
páginas, incluyendo evidencias. 

 

 
PAOLA ANDREA FLOREZ CORPUS 

Directora de Calidad Educativa 

 

Reportó: Luis Fernando Medellín Calderón / Profesional Universitaria - SEDTOLIMA 

Consolidó: William Eduardo García Suárez / Profesional Universitario - SEDTOLIMA 

Responsable cargue de información al Ejecutor Tolima: Carlos Andrés Chilatra lozano / Contratista 

Secretaría de Planeación, Prospectiva y TIC 

 


